
 

 

Theologische Fakultät Fulda 

In der Bibliothek des Bischöflichen Priesterseminars Fulda 

(Bibliothek der Theologischen Fakultät Fulda) 

ist zum 01.04.2011 die Stelle 

der Bibliotheksdirektorin / des Bibliotheksdirektors 

(die Besoldung erfolgt in Anlehnung an Besoldungsgruppe A 15) zu besetzen 

 

Die Bibliothek des Priesterseminars ist für die Literaturversorgung der Theologischen Fakultät Fulda und 

des Bischöflichen Priesterseminars Fulda zuständig und erfüllt als öffentlich zugängliche Einrichtung 

zugleich diözesanbibliothekarische Funktionen. 

Die Bibliothek verfügt über einen Bestand von 220.000 Bänden, darunter 40.000 Bände Altbestand (16. – 

19. Jh.) und 159 Inkunabeln, 210 laufende Zeitschriften sowie 490 Handschriften und Urkunden und 1850 

handschriftliche Archivalien. 85-90% der Bestände sind maschinenlesbar katalogisiert (Datenbanksystem 

BIS-C) und in einem Online-Katalog recherchierbar. Weitere Informationen unter www.thf-fulda.de. 

Von den Bewerbern wird die Erfüllung folgender Aufgaben erwartet: 

• Konzeptionelle Planung und Weiterentwicklung bibliothekarischer Dienstleistungen 

• Wahrung und Fortführung des Bestandsprofils unter ständiger Sichtung und Erwerbung der 

wichtigen Forschungsliteratur in Zusammenarbeit mit den Professoren der Theologischen Fakultät 

• Ausbau eines bedarfsgerechten Angebotes an digitalen Medien 

• Fortführung der formalen und inhaltlichen Erschließung der Altbestände 

• Abschluss der Katalogisierung und Erschließung von Zeitschriften im OPAC 

• Fortführung der formalen und inhaltlichen Erschließung der Handschriftenbestände 

• Vertretung der Bibliothek in fachspezifischen Arbeitsgemeinschaften und Verbänden 

Erwartet werden folgende Qualifikationen: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium; geisteswissenschaftliche Promotion (wünschenswert) 

• Abgeschlossene Ausbildung für den Höheren Dienst an Wissenschaftlichen Bibliotheken 

• Ausgeprägte Erfahrung und Befähigung in Personalführung 

• Kooperativer Arbeitsstil in den Bereichen Weiterentwicklung von Bibliothekssystemen und 

Finanzverwaltung 

Es wird erwartet, dass die Bewerberin/der Bewerber katholisch ist.  

Schwerbehinderte werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis zum 31.10.2010 zu richten an:  

Rektor Prof. Dr. Christoph G. Müller, Eduard-Schick-Platz 2, 36037 Fulda. 


